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1. Основные положения.

1.1. Васильевский, Осиновский, Октябрьский филиалы муниципального 
бюджетного учреждения дополнительного образования «Детская 
музыкальная школа г.Зеленодольска Республики Татарстан» (далее 
Филиалы) -^ э т о  обособленные подразделения, расположенные вне места 
нахождения муниципального бюджетного учреждения дополнительного 
образования «Детская музыкальная школа г. Зеленодольска Республики

, Татарстан» (далее Ш кола) и осуществляющие постоянно все их функции.
1.2. Деятельность Филиалов осуществляется в соответствии с 
законодательством Российской Федерации, Республики Татарстан, Уставом 
школы и настоящим положением, утвержденным директором школы.
1.3. Филиалы создаются решением Учредителя Ш колы -  М униципальным 
образованием «Зеленодольский муниципальный район» в лице 
Исполнительного комитета Зеленодольского муниципального района.
1.4. Филиалы в своей деятельности руководствуются законодательством 
РФ, Республики Татарстан, нормативными актами органов местного 
самоуправления Зеленодольского муниципального района, Уставом школы, 
настоящим положением.
1.5. Филиалы не являются юридическим лицом, собственной гражданской 
правосубъектностью и правоспособностью не обладают, наделяются 
имуществом Ш колы. Филиалы, по доверенности школы, могут 
осуществлять частично правомочия юридического лица.
1.6. Филиалы преследуют в качестве основной цели своей деятельности -  
реализацию гарантированного Конституцией Российской Федерации права 
граждан на образование.
1.7. Имущество Ф илиалов находится в муниципальной собственности 
Зеленодольского муниципального района.
1.8. Филиалы имеют смету. Общая сумма по смете Филиалов включается в 
смету Ш колы отдельной строкой.
1.9. Филиалы с согласия руководителя Ш колы могут иметь печать, штамп.

2. Ответственность Филиалов.

2.1. Филиалы несут ответственность находящимися в их распоряжении 
денежными средствами по долгам, связанными с деятельностью.
2.2. При недостаточности денежных средств у Ш колы для взыскания по 
долгам Филиалов субсидиарную ответственность по их обязательствам 
несет Учредитель в порядке, предусмотренном Уставом Ш колы.
2.3. Филиалы не отвечают по обязательствам Учредителя и участников 
образовательного процесса.
2.4. Филиалы не отвечают по обязательствам государства, а государство не 
отвечает по обязательствам Филиалов, за исключением обязательств в сфере 
реализации образовательных программ и в порядке, определенном 
законодательством об образовании.



3. Местонахождение Филиалов.

3.1. Адрес: Республика Татарстан, Зеленодольский муниципальный район, 
поселок городского типа Васильево, ул. Праздничная, д .9
3.2. Адрес: Республика Татарстан, Зеленодольский муниципальный район, 
поселок Октябрьский, ул. Ш кольная, д.1
3.3. Адрес: Республика Татарстан, Зеленодольский муниципальный район,

/ село Осиново, ул. 40 лет Победы, д .5

4. Предмет, направления деятельности Филиалов и их реализация.

4.1. Филиалы созданы в целях обеспечения доступности дополнительного 
образования детей и призваны обеспечить благоприятные условия для 
обучения, воспитания и развития граждан в соответствии с их склонностями, 
способностями, интересами и состоянием здоровья.
4.2. Задачами Филиалов являются -  формирование общей культуры личности 
обучающихся на основе усвоения обязательного минимума содержания 
общ еобразовательных программ, их адаптация к жизни в обществе, создание 
основы для осознанного выбора и последующего освоения образовательных 
программ.
4.3. Филиалы осуществляют обучение и воспитание в интересах личности, 
общества, государства, обеспечивают охрану здоровья и создание 
благоприятных условий для разностороннего развития личности, в том числе 
возможности удовлетворения потребности обучающегося в 
самообразовании.

5. Организация образовательного процесса.

5.1. Организация учебно-воспитательного процесса строится на 
педагогически обоснованном выборе Филиалами и согласованных со 
Ш колой учебных планов и программ. Задачи воспитания детей и подростков 
реализуются в совместной деятельности педагогов, обучающихся и их 
родителей (законных представителей).
5.3. Ф илиалы проходят лицензирование образовательной деятельности 
самостоятельно.
5.4. Образовательные программы разрабатываю тся Филиалами в 
соответствии с примерными образовательными программами, 
разработанными и рекомендованными М инистерство культуры Российской 
Федерации и М инистерством культуры Республики Татарстан.
5.5. Порядок приема обучающихся в Филиалы прописан в Уставе школы.
5.6. Ежедневное количество, продолжительность и последовательность 
учебных занятий определяются учебным планом и расписанием уроков 
Филиалов, утвержденным директором Ш колы. Домашние задания



обучающимся даются с учетом педагогических требований, 
психофизических и индивидуальных особенностей каждого ребенка.
5.7. Обучение и воспитание обучающихся проводится в процессе учебной 
работы и внеурочных мероприятий в формах прописанных в Уставе школы.
5.8. Обучающиеся, окончившие Филиалы и успешно сдавшие выпускные 
экзамены, на основании решения Педсовета и приказа директора получают 
свидетельство об окончании Ш колы, наименование Филиалов не 
указывается.
,5.9. Филиалы в порядке, установленном законодательством несут 
ответственность за:

• Невыполнение функций, отнесенных к компетенции Филиалов;
• Реализацию не в полном объеме образовательных программ в 

соответствии с учебным планом и графиком учебного процесса;
® Некачественное образование своих выпускников;
• Причинение вреда жизни и здоровью, обучающихся и работников 

Филиалов во время образовательного процесса;
• Наруш ение прав и свобод обучающихся и работников Филиалов;
» Иные нарушения, в случаях предусмотренных законодательством.

6. Участники образовательного процесса их права и обязанности.

6.1. Участниками образовательного процесса являются: обучающиеся; 
педагогические работники Ш колы; родители (законные представители) 
обучающихся.
6.2. Обучающиеся, получающие образование в соответствии с
реализуемыми Филиалами программами, имеют право и несут обязанности, 
предусмотренные в Уставе Ш колы.
6.3. Педагогические работники Ш колы, работающие в Филиалах, имеют 
право и несут обязанности, предусмотренные в Уставе Ш колы.
6.4. Родители (законные представители) имеют право и несут обязанности, 
предусмотренные в Уставе Ш колы.

7. Управление Филиалами.

7.1. Управление Филиалами осуществляется в соответствии с
законодательством Российской Федерации, Уставом школы и настоящим 
Положением.
7.2. Органами управления Филиалами являются:

• Учредитель Ш колы;
• Директор Ш колы;
® Заведующие Филиалами;
• Иные органы, созданные по решению органов управления Ш колы, в 

пределах своей компетенции.



8. Комплектация Учредителя.

8.1. Учредитель осуществляет управление Ф илиалами в соответствии со 
своей компетенцией, закрепленной в нормативных документах 
федерального, республиканского законодательства и нормативных 
документах (^рганов местного самоуправления, Устава Ш колы.

9. Директор Школы.

9 .1. Компетенция Директора школы в отношении деятельности Филиалов:
• Осущ ествляет общее руководство деятельностью Филиалов;
• Без доверенности действует от имени Филиалов, представляет их 

интересы;
• От имени Филиалов осуществляет действия, направленные на 

реализацию прав владения, пользования и распоряжения имуществом и 
денежными средствами;

• Заключает договоры, в том числе трудовые договоры (контракты), 
связанные с деятельностью Филиалов;

• Устанавливать внутреннюю структуру управления Филиалами, 
штатное расписание, координировать и контролировать работу 
структурных подразделений, деятельность педагогов и других 
работников Филиалов;

• Издает приказы по предоставлению платных образовательных услуг, 
предпринимательской деятельности Филиалов;

• Распределять обязанности между работниками Филиалов, утверждать 
должностные инструкции, инструкции по технике безопасности;

• Осущ ествлять иную деятельность в пределах своей компетенции.

10.Заведующие Филиалами.

10.1. Непосредственное управление деятельностью Ф илиалов осуществляют 
Заведующие Ф илиалами, назначенные и освобождаемые от должности 
приказом директора Ш колы;
10.2. Заведующие Ф илиалами действуют по доверенности, выданной 
директором Ш колы.
10.3. Компетенции Заведующих Филиалами:

• Руководят деятельностью Филиалов;
• Действую т от имени Филиалов по доверенности, представляют их 

интересы в отношениях с органами государственной и муниципальной 
власти;

« Осущ ествляют права владения, пользования, распоряжения 
имуществом, закрепленные за Филиалами;

• Дают указания, обязательные для всех Филиалов;



• Ходатайствую т перед директором Ш колы о предоставлении 
педагогических работников Филиалов к различным видам поощрений;

• Предоставляю т директору Ш колы для заключения проекты договоров с 
заказчиками на оказание услуг.

10.4. Заведующие Ф илиалами несут ответственность в порядке, 
предусмотренном законодательством РФ и РТ.

t 11. Имущество Филиалов.

11.1. Ф илиалы в целях обеспечения их деятельность наделяется имуществом 
Ш колы, находящ имся на праве оперативного управления Ш колой.
11.2. Права владения, пользования, распоряжения осуществляют 
Заведующие Филиалами на основании доверенности, выданной директором 
школы.
11.3. Ф илиалы не вправе производить продажу, безвозмездную передачу, 
вносить в уставный капитал хозяйственных обществ и товариществ, отдавать 
в залог, производить иные действия, которые могут повлечь за собой 
отчуждение закрепленного имущества, находящ егося в оперативном 
управлении.
11.4. Доходы от использования имущества, находящ егося в оперативном 
управлении, а так же имущество, приобретенное по договору или иным 
основаниям, поступают в оперативное управление Ш колы в порядке 
установленном законодательством.
11.5. Право оперативного управления имуществом прекращается по 
основаниям и в порядке, предусмотренным Гражданским Кодексом 
Российской Федерации, другими законами и иными правовыми актами для 
прекращения права собственности, а также в случае правомерного изъятия 
имущества.

12. Финансовое обеспечение Филиалов.
12.1. Основным источником финансового обеспечения хозяйственной 
деятельности, социального развития Филиалов и оплаты труда её работников 
служат средства бюджетов различных уровней.
12.2. Ф инансовое обеспечение деятельности Ф илиалов осуществляется 
централизованной бухгалтерией управления культуры.

13. Ликвидация Филиалов.

13.1. Ликвидация Филиалов может быть осуществлена:

® По решению Учредителя;
• По решению суда в случае осуществления деятельности без 

надлежащей лицензии, либо деятельности, запрещ енной законом и 
иными правовыми актами или не соответствующей её уставным целям.


